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Verantwoordelijke

€0,00 €1.000,00 €2.150,00 €1.325,43 €0,00

Dimensie transparantie: VKBMO werkt actief toe naar optimalisering van de domeinen waar de transparantie nog niet o 20 | 2028 2028
@z (volledi) aanwezig s. 0101000

Publiceert de meest recente versies van de statuten, organigram, interne

’ ende begroting,
A001 jaarverslag, notulen van het bestuursorgaan van de laatste twaalf maanden en x x x % |9 | & Algemeen manager 0101001 €500,00
de notulen en resultaten stemming van de algemene ledenverg. van de vier
voorgaande jaren op haar website.

€235,43

Publiceert de actuele an het met
tartdatum en het de-en-cinddatum-van-het huidige mandaat.
A002 van startdatum en et jaar van eint mandaa X x |@ |& | @ Algemeen manager 0101002 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.090,00 €0,00
Waar van toepassing wordt het aantal en de duurtiid van de voorgaande
|mandaten vermeld.
Herbekijkt de wilze van rapportage in het jaarverslag in overeenstemming met
1003 de harde indicatoren van de code goed bestuur voor sportfederaties m.b.t. X x X % | & Algemeen manager 0101003 €0,00 €500,00 €0,00 €500,00 €0,00 €0,00 €0,00

en omgang met goed bestuur.

VKBMO zal op haar website de vermelden over de i
A0031  |sportclubs in ing met de harde indi in de code goed X x J Algemeen manager
bestuur voor Sportfederaties.

€0,00 €0,00 €0,00 €0,00

VKBMO zal de integrale inhoud en een samenvatting van de
verzekeringspolissen die zij afsluit voor haar sporters publiceren op haar

70032 website. De verzekering algemene & bijzondere voorwaarden, een x x @ Algemeen manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

overzicht en het ‘mulier. De
bestuurdersaansprakelijkheid samen met het intekenformulier.

— Dimensie democratie: VKBMO werkt actief toe naar de optimalisering van de domeinen waar i nog niet o o o oo om0 o o o o o
(voldoende) aanwezig is. X X X X X X

deal Ted a Tword
A004 Quorum voor de algemene ledenvergadering zal worden X o|le|o Bestuursorgaan 0102004 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Opstellen van een gefaseerd aan- en aftredingsrooster voor alle
bestuursfuncties waarin is vastgesteld dat telkens slechts een deel van de
leden vervangen wordt. De mandaten van de leden van het bestuursorgaan
A005 worden beperkt in de tijd. Voor elk bestuurslid geldt een maximale x x % |G Bestuursorgaan 0102005 £€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
aaneengesloten zittingsperiode van twaalf jaar. Het bestuursorgaan stelt
bestuurdersprofielen op en legt deze ter goedkeuring voor op de algemene
ledenvergadering

Het best | minstens vif maal per j deren. Er wordt
A006 St bestursorgaan za! minstens vijf maal per Jaar vergacieren. tr warct een x M x & | @ Bestuursorgaan 0102006 £0,00 £0,00 £0,00 £500,00 €0,00 €0,00 €0,00
opgesteld en in het intern reglement.
voor nieuwe 2l
vastgelegd worden incl. een individueel gesprek met de vooritter,
007 X L] Algemeen manager 0102007 €0,00 €0,00 €0,00 €250,00 €0,00 €0,00 €0,00

benoemingsbrief en het overhandigen van een kopie van de statuten,
jk reglement en j i

Statutenwijziging: binnen de grenzen van de organisatie kunnen geen
A008 zelfstandige of autonome entiteiten bestaan met een eigen beleid dat afwijkt x (< I ] Bestuursorgaan 0102008 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
van het door de algemene vergadering en beleid.

Dimensie interne verantwoording: VKBMO werkt actief toe naar de optimalisering van de domeinen waar nood is aan

0D03 ————————— 01 2022 203 20 0103000 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

D i take i het d

A009 © an taken en ussen hef € x (] Bestuursorgaan €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

I en de directie in een apart document.

Statuts ijziging: di lati de fi ti itter best:

A010 atutenwijziging: de cumulatle van de Junctie voarzitter bestuursorgaan en M x [ ] Bestuursorgaan £0,00 €0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
directeur worden verboden.

word : —_— —

A011 B methe van het x x [ ] Bestuursorgaan £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
De verdeling van de taken, verantwoordelijheden en bevoegdheden voor de 7

r012 ! o i ger federatie- medewerker x| x e | o Federatiemedewerkers €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
omschrijven in een apart document
aarliks zal een functioneri inden met elk ) Rutoer sehenk & H

A013 afzonderlijk met een lid van het bestuursorgaan. Hiervan wordt een verslag X x X ] b utaer A‘b " . asan €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €250,00 €0,00 €0,00 €0,00

erza

gemaakt dat goedgekeurd wordt door het bestuursorgaan.
Het j leidspl j ting zal jaarlijk

n014 et (meer)jaa)r(en)beleidsplan en de (meer)ja(a)r(en) begroting zal jaarlijks X x X x |@|e|e Algemeen manager £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
goedgekeurd worden door de algemene vergadering.
Minstens één Twee rekeni hters-suhen zal tel D Al i

r015 instens één Fwee rekeningtoezichter: 2l aangesteld worden. De x | x| x | lgemene vergadering & €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
werking, taken en samenstelling staat omschreven in een apart document. bestuursorgaan
De rekent Tter(s) k Tiks de jaarrekent

n016 e rekeningtoezichter(s) keuren jaarlijks de jaarrekening goed en brengen x X x ] Rekeningtoezichter(s) £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £150,00 €0,00 €0,00 €0,00
hierover verslag uit aan de algemene vergadering
Het 1 jaarlijk e urt Tier verst -

A017 © 2al Jaariljks een ultvoeren en hler versiag aver x X x ] ] Bestuursorgaan £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
De best m — —

018 ¢ bestaande codes zullen worden en door x X x |l @ | Algemeen manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
het directie en personeel.
B inzake bel fiicten zullen vastgel 7 o

A019 rocedures inzake belangenconflicten zullen vastgelegd worden in een apa x ] Algemeen manager £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Fen werkpl h het best I vastgel

7020 ;;Li’ plan en vergaderschema voor het bestuursorgaan zal vastgelegd x X x e | e | e Algemeen manager £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00




Het van het moet ook zijn voor
externe en onafhankelike personen.De statuten of het intern reglement van de i
10201 bepalen dat externen kandidaat-bestuurder kunnen zijn en dat het x Algemeen manager €0,00 €0,00
Volledige bestuursorgaan kan bestaan it personen die geen ander mandaat
hebben binnen de organisatie.
Als gepaste maatregelen ter indekking van de bestuurdersrisico's bestuurders
wordt de en i
10202 op de website gepubliceerd. Het thema Financién en risicobeheersing wordt x x ] Algemeen manager €0,00 €0,00
minstens 2x als in de vergaderkalender om de risico's
te beperken / elimineren.
VKBMO hanteert een geschikte en duidelijk omschreven klachtenprocedure
10203 voor het indienen van klachten samen met een beroepsprocedure als deel van x ] Algemeen manager €0,00 €0,00
haar intern reglement of tuchtreglement en publiceert dit op haar website
VKBMO neemt ter bestrilding van fraude bepalingen en procedures op in haar
70204 [tuchtreglementering i.v.m. het verbod op het plaatsen van weddenschappen, x [ Algemeen manager €0,00 €0,00
het verbod op wedstrijdmanipulatie en de meldingsplicht aan de federatie
VKBIMO voorziet minstens twee vertegenwoordigers in het bestuur van de
70205 [Belgische koepelfederatie BKBMO. De in te nemen standpunten op nationaal x| x G | @ | Agemeen manager €0,00 €0,00
niveauworden besproken als apart agendapunt op het bestuursorgaan VKBMO
DO " s = ° 4.296,00 0,00 8.500,00 0,00 0,00 0,00 09.200,00 0,00 64,26 0,00 0,00 0,00 0,00
Personeel: VKBMO zal twee personeelsleden aanwerven met als doel de efficiéntie en professionaliteit van de interne
0D04 . 2021 2022 2023 2024 0 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
werking te verhogen.
r021 Na een selectieprocedure zal een algemeen manager aangeworven worden. x ] Bestuursorgaan €360,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
N Tect ure zal Ttechnisch
n022 Wi:;':‘se ectieproceclure zal een sporitechinisch manager aangaworven X ] Bestuursorgaan £250,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
om1 |2 een selectieprocedure zal cen polyvalent medewerker aangeworven x @ sesrsorgaon 000 om0
worden,
i T e e ; s
. Duurzaam digitaal groeien: VKBMO stapt in het VSF-digitalseringsproject voor federaties. Metf com com com com com com .
0D05 het oog op optimalisatie en efficiéntie van de federatieve werking in al haar facetten, op maat, inclusief het aspect 0205000 ©f C ©f @ @ @ OeD
lidmaatschapsverwerking
5 voor-clubs p pied "
A023 o de-dagetijk: Het digitaal * x X Polyvalente medewerker €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.800,00 €0,00
toekomstbeeld vormen en de digitale strategie bepalen
B "
g-in-de-dagehik éng-De digitale roadmap uitwerken
n024 en het actieplan uitschrijven. Inclusief een duidelijk zicht krijgen op de end-to- x x X Polyvalente medewerker €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €618,31 €0,00
end processen en op de noden van de eindgebruikers inclusief het opstellen
van een prioriteitenmatrix
pstel el g
n025 de-dagelijkse-chubwerking:De digitale architectuur van de organisatie bepalen x| x| x Polyvalente medewerker €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
en op basis daarvan de juiste tool zoeken voor onze noden
"
A026 itrol van het actieplan x M Polyvalente medewerker 0205026 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €100.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
duurzaam digitaliseren
oo0e e e S S ) . o o - o - o - - - com - com
. crrem v =
026 ° 202 teogers * ] Sporttechnischmanager [ iielrns €686,00 €600 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
027 Aa"m?ke"::’;:::zz:kem ke content voor promotie van de verschilende x|l x| x| x|e|@|@ Sporttechnisch manager |\ 0PL0l:00 €0,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
jecten.
a028 o ing van het aanbod Muay bij schoolsportdagen. x | ox | o« % | e Polyvalente medewerker |0 8 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €000 €0,00 €0,00 €0,00
o ing van het aanbod i/ki bij initiati Al
029 an het aanboc Muay 1) initiaties en x| x| x| x| @ gemeen manager 0 9 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €2.104,97 €0,00
b (bv. de Sport Polyvalente medewerker
Ondersteuni deurd Iubs d.m.v. het ter beschikking stell
A030 ndersteuning van openceurdagen van ciubs d.m.v. het terbeschiking steflen x X x % | @ Polyvalente medewerker |MRMOPOEELD) €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
van sport specifieke en promotionele materialen
Deel Je "Maand van de Sportclub' van Sport Viaanderen stimul
A031 b:z::e":ufs” @ Maand van de Sportclub’van 3port Viaanderen stimuleren x M x % | @ Polyvalente medewerker 02060 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
- Ledenwerving: 80% van het aantal aangesloten clubs met minder dan 15 leden heeft minstens een verdubbeling van het o e
D07 [ m—————— o1 02 03 0 02070 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Tndividuel K @ Tubs met T ~
A032 ndividuele bezocken en extra oor clubs met een a‘gerl | | x | x | x o|o | | Algemeen manager 02070 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
dan 15 (2 per jaar).
0oD08 Verzekeringen: in 2024 wil VKBMO de kostpris van de licentie (verzekering) voor leden met minimaal 50% verlagen. 0 202 203 202 0 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
1 -
A033 Herziening van de huidige verzekeringspolis en verkenning van andere | | | X | | ] | | Algemeen manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
mogelijke partners.
Communicatiebeleid: VKBMO heeft tegen 2024 een icatieplan waarin alle disciplines, projecten, o e
0D09 [ ————————— oy 01 02 03 20 0 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Opstell Dasi icatieplan dat jaarlik
A034 pstellen ”Z'; f::r;:: at jaarlijks en x X * [ <] Dagelijks bestuur 0209034 €0,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
A035 i‘e:e’;"i';;’fn':::c'a‘e media (facebook en instagram) optimaliseren en opnemen x | x| x 1 Dagelijks bestuur 02090 €0,00 €0,00 €3.000,00 €0,00 €3.500,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
A036 Maandelijkse (indien relevant) nieuwsbrief voor clubs. x| x| x| x|® | @ Polyvalente medewerker |0 6 €250,00 €0,00 €250,00 €0,00 €250,00 €0,00 €1.200,00 €0,00 €0,00 €0,00
[A037 Frimestericle nieuwsbrief voor feden x |« | * ] €750,00 €0,00 €750,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
WhatsApp (geslot Tikh Tt Al
A038 2t5App (gesloten groep zonder respons mogelijheden) wordt standaard x| x| x| x|@e]|o|e lgemeen manager en €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
gebruikt als voor clubs. sporttechnisch manager
-, Pi tte digitaal
039 o an een gebruiksvriendelijke website. X * * x |2 | |e ol “;:L";'M’g’ ! 0 9 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00




oD10 [VKBMO Awards: VKBMO heeft tegen 2024 een concrete werking rond de organisatie en toekenning van de VKBMO Awards. | 2001 2022 2003 2028
Polyvalente medewerk
r020 Oprichting denkcel die instaat voor het uitzetten ven de concrete richtlijnen . . o ° y;" en ft’"; EW:' er
rond toekenning en organisatie van de VKBMO Awards. Sporitechinisc
manage
Polyvalente medewerker
A041 Organisatie VKBMO Awards. * x D < & sporttechnisch
manager
KWALITEITSBEWAKING - tegen 2024 wil VKBMO de kwaliteit binnen de reeds aangesloten maar ook nieuwe clubs verder
SDo3 verho
gen.
op11 VKBMO blijft it voor nieuwe clubs hanteren. 01 02 203
De aansluitingsvoorwaarden worden vermeld op de vernieuwde website
n042 e P M X M % | e | @ Algemeen manager
(Wwi kbmo.b:
043 Het itingsformulier voor clubs is beschikbaar op de website. x X x D] ] Algemeen manager
|Pe aansiuitingsvoorwaarden met betrekking op de vestigingsplaats worden
A04a herbekeken in het kader van democratie en vrijheid van vereniging die in de x L] Bestuursorgaan
rondwet is.
oD12 Kwaliteitslabel: Vanaf 2024 beschikt VKBMO over een eigen kwaliteitslabel voor clubs. o1 2022 2023 20
Oprichting denktank voor het kwaliteitslabel met afgevaardigden uit het
05 prichting denktank voor het kwaliteitslabel met afgevaardigden uit he . R Sporttechnisch manager
dagelijks bestuur en bestuursorgaan
Polyvalente medewerk
Gedetailleerde uitwerking van het kwaliteitslabel project met aandacht voor olyvaiente mecewerxer
n046 M x M ] & sporttechnisch
timing, vereisten, geldigheidsperiode, ...
manager
aan het bestuursorgaan de-a¥
A047 : ® & ® X x ] Sporttechnisch manager
len stemming ter.
Polyvalente medewerker
n0ag Lancering en promotie van het kwaliteitslabel naar de clubs toe. x x x /] & sporttechnisch
manager
Polyvalente medewerker
Algemene opvolging, administratieve controles van de aanvragen, .
A049 M M x ] ] & sporttechnisch
onverwachte controles in de clubs en uitreiking van het label.
manager
(050 Jaarlijkse evaluatie X X Dagelijks bestuur
1 i Vanaf 2024 is elke /: bekend met de iteit voor i iviteiten vanuit o 5 775 PR
0D13 VKBMO. 4
(A051 Kwaliteitscheck concreet uitwerken. | | [« [ < ] x | | algemeen manager
Kwaliter bij steden en n ing met hetl | | | | |
[A052 Al
RVSP met de nadruk op eventuele * * gemeen manager
oDn14 Opleiding: VKBMO promoot zowel interne als externe relevante opleidingen. o1 2022 2023 20
A053 VKBMO organiseert de opleiding hulp-initiator voor het laatst in 2022 x x * x| @ | & Sporttechnisch manager
A054 VKBMO plaatst externe relevante opleidingen in de nieuwsbrief. x x x x G |9 |@ Polyvalente medewerker
Initiator Muaythai/kickboksen: VKBMO ontwikkelt tegen 2024 een eigen VTS cursus voor de initiator Muaythai/kickboks
0oD15 . 2021 2022 2023 2024
opleiding.
Oprichting denkcel voor de concrete Uitwerking van de inftiator
[A0S5 hai/ki en de gelijl i voor VTS RVS * x ] DSKO
trainers.
A0S6 Uitwerken van een j voor VTS RVS X M N 9 . DKo
trainers.
De gelij Voor VTS RVS trainers jaarhks
n057 in-de periode 2022 te.m-2024-zal in 2023 tweemaal * X * [ -] DSKO
d worden mits voldoende interesse.
aoss Uitwerken en organiseren van een autonome VTS cursus initator R . R - D5k
Muaythai/kickboksen.
A0581 Uitwerken en organiseren van een autonome VTS cursus Start 2 Coach MUKI X x ]
SD04 RECREATIE - VKBMO wil specifiek projecten uitwerken en uitvoeren gericht op breedtesporters.
TG BF Vanuit het imuleren we o.2. recreatief sporten binnen een aangepast en vellig kader. Het [ -
D1 aantal deelnemende clubs aan het VKBMO jeugdsportfonds (VISF) is verviervoudigd in 2024 ten opzichte van 2021. z 2 oz
A059 Jaarlijkse evaluatie en update van het VISF reglement. X x X x % | & Sporttechnisch manager
A060 Promotie van VJSF via de diverse communicatiekanalen. X x X x % | & Sporttechnisch manager
[A061 Promotie van VISF op events d.m.v. visualisatie (banners, flyers, pennen, ...) x X x 0 Sporttechnisch manager
062 Clubs warm maken d.m.v. winactie voor de beste initiatieven van het jaar. x X x 1] Sporttechnisch manager
A063 Clubondersteuning - jeugdsportfonds x x x x 9| @ Sporttechnisch manager
(Ondersteuning voor clubs voorzien vanuit VKBMO d.m.v. infosessies,
064 administratie/controle van de dossiers, toekenning van de subsidies en selectie X x Sporttechnisch manager
van de beste initiatieven van het jaar.
e y 2024 Wil VKBMO minimast 2,000 rict e P Ea T
D17 n 201 2022 2023 2024
‘Musythat OnFours
. et VkBMO B o
a0s4 pertaate door het B planning-van-d * [ Sperttechnisch-manager
a06s oenbestelting van de benodigd * ] Sperttechnisch manager
CpE—
[Acs6 & x M x @ | @ | D | sporetechnischmanager
™ T e prvesy n
067 * M x @ | @ | D | sporetechnischmanager
1058 . e, * o Sporttechnischmanager
Algemeen manageren
[ A0s9 . ge-enbijsturing: x x * D < )

0210000

021041

0311000

0312000

0312048

0312049

0313000

0314000

0315000

0315056

0315

0315058

03150581

0416000

0416060
0416061
0416062

0416063

0416064

8417000

€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €5.000,00 €0,00 €0,00 €0,00

€4500,00 | €187500  €5.00000 | €227500 | €3.750,00 €400,00 €3.500,00 €0,00 €198,36 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

m €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €250,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £€0,00 €0,00

€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

€1.875,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€250000 | €1.87500 | €250000 | €1.875,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €198,36 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€2.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €1.500,00 €400,00 €1.500,00 €400,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €500,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €0,00 €0,00

€5.000,00

€0,00

€59.820,00

€24.800,00

€15.000,00

€46.450,00

€33.300,00

€22.500,00

€37.390,00

€22.240,66

€15.940,66

€18.069,51

€3.734,00

€0,00

€0,00

€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €1.075,00 €0,00 €775,00 €0,00 €775,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €995,00 €0,00 €995,00 €0,00 €995,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €380,00 €0,00 €680,00 €0,00 €680,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €27.550,00 €15.000,00 €30.000,00 €22.500,00 €23.440,00 €15.940,66 €18.069,51 €0,00
€6.560,00
o - e - o - o - o - o
€8:756,00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00
€9:676,00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00
€566,06 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00
€6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00
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op18 P P o2 e 2em 2w
“Algemeen manager-en-
A070 lamp KBMO- * <] N
sporttechnisch manager
Algemeen-manager-en-
A7 |Uitwerking van-de BF sportkampen * <] N
sporttechnisch manager
Algemeen-manager-en-
[ A072 prometie sportkamp2023 * * D N
sporttechnisch manager
Algemeen-manager-en-
A073 [Reatisatie spertkamp 2023 * [x] N
sporttechnisch manager
oD19 BF sportkampen: In 2024 wil VKBMO minstens één sportk iseren voor minimaal 50 £68 001 202 2023 208
) Algemeen-menageren-
A074 Evatuatie sportkamp2023 * [x]
sporttechnisehmeanager
Polyvalente medewerker
A075 Uitwerking sportkamp 2024 X & sporttechnisch
ger
Polyvalente medewerker
A076 Promotie sportkamp 2024 X x & sporttechnisch
manager
Polyvalente medewerker
A077 Realisatie sportkamp 2024 x & sporttechnisch
manager
op20 i 2024-wi-VKBMO-cen ! portprojectopgezethebb om aem am e
2078 Concrete uitwerking G-sportproject | | |« | x| x X X X
1n 2024 bestaat er in 50% van de VKBMO clubs een aanbod voor khan graduaties op club niveau (t.e.m. 4de
0D21 2021 2022 2023 2024
Khan).
A079 Technische ontwikkelingslijn opzetten - Muaythai x x x <] Sporttechnisch manager
ros0 Herwerking en promotie van het gradensysteem op clubniveau voor de stijl N ; R o . Sporttechnisch manager
Muaythai
ros1 Herwerking van het gradensysteem op niveau van de examencommissie (Sde N . . o Sporttechnisch manager
en 6de Khan) voor de stijl Muaythai. & Olaf Bekkers
o2 Organisatie van examens Sde en 6de Khan (minstens éénmaal per jaar) voor de . . . % | e Sporttechnisch manager
stijl Muaythai. & Olaf Bekkers
A083 Technische ontwikkelingslijn opzetten - Kickboksen. x X @ Sporttechnisch manager
rose [Herwerking en promotie van het gradensysteem op clubniveau voor de stjl N ) " = y Sporttechnisch manager
ross Herwerking van het gradensysteem op niveau van de examencommissie (Sde N . . o Sporttechnisch manager
en 6de khan) voor de stijl kickboksen. & Noél v.d. Heuvel
ross grganwsatie van examens hufgs?e niveau voor de examencommissie (minstens R . R e | e Sporttechnisch manager
éénmaal per jaar) voor de stijl kickboksen. & Noél v.d. Heuvel
BF innovatie / graduaties: In 2024 is het digitale leerplatform aangevuld met alle nodige beeldmaterialen ter voorbereiding
0D22 3 2 o 2021 2022 2023 2024
van graduatie examens op clubniveau en federatieniveau.
n087 Inventariseren van de benodigde beelden. * M x S| o Sporttechnisch manager
88 Geschikte partners selecteren voor de uitvoering van de nodige technische en N . . ole Sporttechnisch manager
tactische handelingen die vastgelegd worden op beeld.
[roso Controle van de sangemaakte content op viak van techische en tactische N . R s | o Olaf Bekkers & Noel v.d.
in het kader van de graduatie voorwaarden. Heuvel
ken en beschikbaar stellen van iaal ter iding van de ’
1090 o * M x D <] Sporttechnisch manager
graduatie examens op club en federatieniveau.
SD05
" 120226 e L
Fett 0 =
[A001 v Pranmng * * x e | S
& e teraar
092 ) b o * x * D ]
P Hs-kang
4093 n jeuge * x x R
" 2023 il VKB bk b
e schooiproject veorbereiden: e
Techoten]
a004 b 4 x x * S| S
| te gaan:
, "o
A09s . x| x| % D )
. : n
2096 = biedenop * D
o vy
[A097 o i * D
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6525 (et Vst [— 201 2022 2023
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| acos hoolond il et VKB M o

€0,00 €0,00
€0,00 €6,00
€0,00 €0,00
€0,00 €0,00
- o - o - o
€0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €500,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €5.000,00 €5.000,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
£€0,00 £0,00 £€0,00 £0,00 £€0,00 £0,00 £€0,00 €0,00 £€0,00 €0,00
€1.300,00 €1.300,00 €1.300,00 €3.734,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €500,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €500,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €1.000,00 €650,00 €1.000,00 €650,00 €1.000,00 €650,00 €0,00 €1.520,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €500,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €500,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €1.000,00 €650,00 €1.000,00 €650,00 €1.000,00 €650,00 €0,00 €2.214,00
o - o - o - o - o - o
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0;00 €800;00 €0;00 €0,00 €0,00 €0,00 €06,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€6,60 €6,60 €6,00 €6,60 €0,00 €0,00
€6,00 €6,00 €6,00 €6,00 €0,00 €0,00
€6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00
€6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00
€6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €0,00 €0,00
€6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00 €6:00




— e ——T—
A200 et hookond het VKBM x [x] €000 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €600 €600
|sehoeloroiect,
reTrEy Ewe—r——n
rerey > hootone het ViKBM x [X] €600 €600 €600 €600 €600 €600 6,00 €600
schootoroiect
e rrrrsp——— -
| Az02 o oolond et KB % a €000 €000 €000 €000 €6,00 €6,00 €6,00 €6,00
2 [ e m S e et oS oo o - o - o - o - o - o
[A103 KB D + Jatend * * EHIE] €6,60 €6,00 £0,00 €0,00 £0,00 €0,00 €0.60 €0,60
[az04 KBMO zoekt o mstuiven, % | x T | & €£6,00 €£6,00 €£6,00 £6,00 6,00 £6,00 €£6,00 €£6,00
[Az05 [Materiatenpakiet voorzien-en-bezorgen-bi-MOEV: x o | e €0,00 €0,00 €£806,00 €0,00 €6,00 €6,00 €6,00 €6,00
SD06 COMPETITIE - tegen 2024 wil VKBMO 5% meer individuele wedstrijden laten doorgaan ten opzichte van 2019 (1241). €2.770,00 €37.700,00 €7.300,00 €46.200,00 €7.300,00 €48.200,00 €7.300,00 €12.115,07 €2.777,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
0oD27 VKBMO organisaties: VKBMO cosrdinati iseert en promoot eigen competities. 01 202 203 06270 €6.000,00 €6.000,00 €6.000,00 €1.871,00 €0,00 €0,00
A106 VKBMO codrdineert en promoot het BK voor jeugd. X x X @ | @ | @ | sporttechnisch manager 0627106 €0,00 €25.00000 | €6.000,00 | €30.00000 | €6.000,00 | €30.00000 | €6.000,00 €6.425,99 €0,00
A107 VKBMO codrdineert en promoot minimaal één competitie per jaar gericht op x x x x @ | & | @ | @ | sporttechnisch manager 0627107 €2.620,00 €0,00 €4.000,00 €0,00 €5.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €1.052,70 €1.871,00
jeurd. N en C klasse of (trv-out) sparring
VKBMO eorel promoot réé e perjoar stelt een
A108 topsportbudget ter beschikking voor projecten gericht op talentontwikkeling x| x| x o |e Sporttechnisch manager |\ AlrALeL) €0,00 €0,00 €7:500,00 €000 €10.000,00 €0,00 €15.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
van het nationale jeugdteam/U23 met focus op competitie.
Clubevents: VKBMO stimuleert clubs om eigen events te organiseren en voorziet de nodige reglementen, adviezen en tools
oD28 ¥ . 01 202 203 20 06280 €1300,00 €1300,00 €1300,00 €906,00 €0,00 €0,00
er ondersteuning.
In 2024 d | | It 68 titelk:
A109 n 2024 worden minimaal evenveel evenementen (68) en titelkampen voor M X M [ Sporttechnisch manager | S Jepilos) €0,00 €0,00 €1.00000 | €130000 | €1.00000 | €130000 | €1.00000 | €1.300,00 €0,00 €906,00
Volwassenen (7 Belgische en 9 Vlaamse) georganiseerd als in 2019.
Een aangepast jeugdreglement zal opgemaakt worden met naast de
A110 competitiecomponenten ook ruimte voor matchmaking bij jeugd, procedures x [ Sporttechnisch manager €150,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
voor officials, positief coachen, sportouders en veiligheid.
Het bestaande oor 2l worden . )
A111 ' oo Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Volgens hetzelfde stramien als dat voor de jeugd.
oD29 [ O B 1 LSBTt i ECHET L w001 2022 083 20w €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
aspecten van de kwaliteitsstandaarden conform de actuele adviezen vanuit RVSP, geintegreerd in de wedstrijdreglementen. ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥
a112 Opvolging (checkist organi officials ) x| x| x| x|2|o|e Algemeen manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €4.636,38 €0,00
A113 Inspelen op initiatieven RVSP met betrekking tot medische adviezen voor x x x x |2 |@|e Algemeen manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
medische an snorters.
1 laarljks evaluatic en indien nodig BSTuTIng (eUEd-) regelement m overleg met 1. 1. 1.1zl ls Algemeen manager en ey o o €0,00 €000 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
|RVSP o.b.v. de heersende ethische waarden en normen. sporttechnisch manager
VKBMO maakt deel uit van een samenwerking / communicatielijn met andere
A115 RS-federaties (en RVSP) in het kader van het bewaken van gezondheid van de x| x| x| x |2 |2 |e Mustafa Ben Daoud 0629115 €0,00 €0,00 €200,00 €0,00 €200,00 €0,00 €200,00 €0,00 €0,00 €0,00
sporters opvolging rust- en
hersteltijden).
Medische omkadering: Vanaf 2024 werkt 80% van de organisatoren in Vaanderen en Brussel met een artsvanop delfjst | = =
0oD30 e e ———v—— o1 202 2053 20 0630000 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
A116 ::;‘:’he‘,:'fe artsen doorverwijzen naar RVSP wanneer zijniet opgenomen zjn °"| | x | x | x | x | @ | Dagelijks bestuur €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
(A117 Lijst toezichthoudende artsen RVSP promoten. | x | x | x | @ ‘Algemeen manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
D07 OFFICIALS - VKBMO zorgt voor ondersteuning en ontwikkelingskansen van de huidige en toekomstige officials. €36.910,00 €0,00 €59.150,00 | €550,00  €5850,00 | €750,00 @ €8100,00 | €1.500,00 €2541 €0,00
Structuur officials: In 2023 dient de langetermijn strategie m.b.t. de structurele aanpak voor officials volledig uitgewerkt te
0oD31 b 2021 0731000 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
1s Volledige nieuwe structuur uitwerken voor een gedragen langetermiln L1 s |o sporttechnisch manager [(SSSRETR €000 €000 €000 €000 €000 00
strategie. en officialscommissie
Officials basisopleiding: In 2024 is het aantal actieve gediplomeerde officials gestegen met minimaal 10% ten opzichte van
0D32 P fobll e LRl & 01 202 03 20w 0732000 €0,00 €550,00 €0,00 €1.000,00 €0,00
A119 VKBMO organiseert de opleiding official (indien voldoende kandidaten). x x x ) | Seorttechnisch manager [SuRORRRY €0,00 €0,00 £500,00 €556,60 €0,00 €1.000,00 €25,41
en officialscommissie
Syllabus officials: IN 2023 heeft VKBMO een uitgewerkte syllabus gebaseerd op de vernieuwde reglementen en met
0D33 T T e T ey G IR D I 0733000 S0 S0 C0En SoEy
N Sporttechnisch
A120 Syllabus voor officials concreet uitwerken. x| x| x S| o porttechnisch mandger EVEESP) €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
en officialscommissie
N rttechnisch
A121 i ter ing van de lessen. x| x| x % |0 Sporttechnisch manager RCYPYY €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €000 €000 €0,00 €000 €0,00
en officialscommissie
a122 Lancering vernieuwde officals opleiding. x | x @ | @ | sporttechnisch manager | 0gEELPR) €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
Bijscholing officials: het huidige aanbod aan bijscholingen en netwerkmomenten voor VKBMO officials word minstens
oD34 [ w0 wm 08 0% 07340 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
N rttechnisch
A123 Organisatie van een bijscholingsmoment voor officials. x x x | @ 1] Sporttechnisch manager 0734123 €80,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
en officialscommissie
Sporttechnisch
124 Organisatie van een netwerkmoment voor officials. x x| x| x|e|®|e porttechnisch manager |y EVEpYY €1.000,00 €0,00 €3.000,00 €000 €0,00 €0,00 €3.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
en officialscommissie
[az2s ! - M M @ @ | sporttechnisch manager [S0ELERL) €0,00 €0,00 €400,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Leerplatform officials: VKBMO investeert in een online leerplatform dat in eerste instantie gebruikt zal worden voor de. o am am
0D35 opleiding van onze officials (uitbreiding naar andere gebieden is mogelijk). Z 2 I 07350 Sy Sy Sy Sy Sy Sy e
A126 In kaart brengen van de mogelijkheden, | | | M | | | ] | | | Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00




A127 Instappen in leerplatform Totara Learn van VSF X X <] ] Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.300,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
128 Creéren van content op het leerplatform voor officials I Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
A129 Activeren van actieve officials voor het gebruik van het platform X X Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €300,00 €0,00 €300,00 €0,00 €0,00 €0,00
A130 :‘:’::::‘m"”" de nieuwe opleiding voor officials met gebruik van het online X x | & Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
officiar PR e S et
ijweJong
ietkaarbreng brg sk beide-werelden-\/0orlopi wegens prioriteit op het R,
0935 ontwikkelen van een nieuw opleidingsstramien voor officials, bijscholing en ingen. We hopen dit o et £756:00 €008 €008 €008 €60
opnieuw op te nemen in de volgende beleidsperiode.
AL26 ob youthofficia < uitwerk M 3 €000 €000 €0,00 €000 €000 €000 €000
at27 T data-enlocatiesvastl % M o [ €000 €000 €0,00 €000 €000 €000 €000
o Teryou ot v
Az28 * * * S| |a £250,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
[Az29 ; jong: * x 3|9 €6,00 €6,00 €6,00 €6,00 €6,00 €6,00 €6,00
A130 L & var-het youth-officiat % [>] 0735130 €000 €2.250.00 €756,00 €600 €600 €600 €600
begeleiders Educatieve ontmoetingen: Eind 2024 wil VKBMO een apart opleidingsprogramma hebben voor
0D351 A ) . 01 w02 03 20m 0735100 €0,00 €0,00 €500,00 €0,00 €0,00 €0,00
Uitwerken van een aparte opleiding voor begeleiders van educatieve Werkgroep Educatieve
A1301 N P P e © x Sparring & 07351301 €80,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
ontmoetingen
Sporttechnisch manager
Organisatie van de nieuwe opleiding voor begeleiders van educatieve Werkgroep Educatieve
SEICT N, pleiding & X Sparring & 07351302 | IEERIIT €0,00 €3.000,00 €000 €0,00 €0,00 €300,00 €500,00 €0,00 €0,00
gen- Sporttechnisch manager
TOPSPORT - VKBMO voert een topsportbeleid dat start vanuit talentdetectie maar met als toekomstig doel deelname
sD08 : ) ” " €34.750,00 €0,00 €52.000,00 €0,00 €80.750,00 €0,00 €90.500,00 €0,00 €85.637,26 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
aan internationale competities met elitesporters.
[ Topsportwerking: Sinds 2019 werkt VKBMO met een 'topsportwerking' voor wat betreft deelname aan Europese en
oD36 Wereldkampioenschappen onder auspicieén van de Olympisch erkende internationale federaties IFMA (Muaythai) en WAKO | 2001 2022 2023 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
o ) tionale (jeugd) seleetie-
A131 van opsn nationale (jeugd) X M X x |o|le|e Sporttechnisch manager |k R A €500,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €319,06 €0,00
ontwikkelingstraining(en) (IFMA) maximaal 4 per jaar.
o] van en individ t g voor de nationale
A132 selectie en talentvolle Muaytha (jeugd) atleten. radmir x| x| x| x|2|o|e Sporttechnisch manager N ERIEY) €0,00 €0,00 €500,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €3.000,00 €0,00 €1.200,00 €0,00
pelging " gesh He-feugd) en nationale trainer
LEMA).
ISEETR ven e trainingsessies voor de nationale x | x ] Sporttechnisch manager REYIEPRY €0,00 €0,00 €500,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €4.000,00 €0,00 €1.200,00 €0,00
selectie en talentvolle Kickboks (jeugd) atleten (WAKO). en nationale trainer
Herzien volledige topsportwerking, trainerskorps, de bestaande
i (FIT-profiel) en minimumcriteria-evak i Sporttechnisch manager
A133 g | o € € €1.500,00 €0, €0,00 €0,00 X €0,00
[edig voor de jeugd- en senioren selectie (IFMA en WAKO) in 2023. Evaluatie x X x en nationale trainers 0836133 E0.00 .00 E0.00 .00 200 o E2.00 o
len biisturing indien nodig in 2024
Sporttechnisch
A134 U18 - EK & WK IFMA selectie, iding materiaal en begeleidi x| x| x| x|@e]|e|e portieciniseh manoger IESEEIRELE  €22.000,00 €0,00 €24.000,00 €0,00 €26.000,00 €0,00 €30.000,00 €0,00 €16.583,64 €0,00
en nationale trainer
a135 U23 - EK & WK IFMA selectie, voerbereiding materiaal en begeleiding x| x| x| «x|e|o|e » Z;':Z’:;’;‘,Z eneger |EEES ] €12.00000 €0,00 €15.000,00 €0,00 €12.000,00 €0,00 €14.000,00 €0,00 €16.583,64 €0,00
Sporttechnisch
A136 Senioren - EK & WK IFMA selectie, veerbereiding materiaal en begeleiding M x M x |@|e| e "Z” ;Eﬁ:";e ::;’ge' 0836136 £0,00 €0,00 €3.000,00 £0,00 €6.000,00 £0,00 £8.000,00 €0,00 €16.583,64 €0,00
Tn 2073 heeft VKBMO minstens &én geselecteerde atleet op de European PO
A137 Games in Polen - IFMA indien onze actieve nationaal team leden actief zijn in x [ porttech nag 0836137 €0,00 €0,00 €500,00 €0,00 €5.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
de viteek ioén, en nationale trainer
Se - EK & WK WAKO selecti twikkeli it t al Sporttechnisch
A138 enioren selectle / ontwikkelingsteam , materizal en x | x| x 9 |e porttechnisch manager Ky TETY €0,00 €0,00 €6.000,00 €0,00 €8.000,00 €0,00 €10.000,00 €0,00 €16.583,64 €0,00
begeleiding en nationale trainer
1381 |U18 - EK & WK WAKO selectie, voorbereiding materiaal en begeleiding | x| x 9| @ » Z;':Z’:;’;‘,Z bl 03361381 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €15.000,00 €0,00 €17.000,00 €0,00 €16.583,64 €0,00
= ereseectiesEM ek an e lemdeectie ereifcate syt 93, Musytal T s - e - o - o - com0 - com
A139 Data verzameling if.v. de uitwerking van een talentdetectieprogramma x | x| x ] e | e GRITT 0837139 €250,00 €0,00 €500,00 €0,00 €750,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
specifiek voor Muaythai/kickboksen (langdurig project).
140 Evaluatie stavaza ontwikkeling talentdetectieprogramma m.b.t. data x GRITT 0837140 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
[Talentontwikkeling: VKBMO werkt aan een kwalitatief kader om atleten te ondersteunen in hun sporttechnische, cognitieve,
oD38 P — P 021 w02 203 20w 08380 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Uitbreid het aantal atleten dat d (en begeleid) wordt bij GRIT
141 toreiding van het aantal atleten dat gescreend (en begeleid) wordl bij x | x| x G| o Vincent Gloris 0838141 €500,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €2.500,00 €0,00 €0,00 €0,00
Sports Clinic o.l.v. Joris Jellasics (momenteel 1 U23 atleet in testfase).
a1a2 Oprichting denkcel voor de concrete invuling van het kwalitatief x | x| x Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
en het voor atleten.
A143 Vitwerking concreet kwalitatief kader voor atleten binnen het x | x| x Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
AL44 Uitwerking concreet ontwikkelingsprogramma voor talentvolle atleten. x | x Sporttechnisch manager €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
D09 INTEGRITEITSBELEID - VKBMO hanteert en stimuleert ethische waarden. €1.000,00 €475,00 €0,00 €250,00 €0,00 €2.230,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
API: Het legt-het profiet defederatie ARt vast, VKBMO heeft minstens o om0
0oD39 [ —————_—— o1 w02 02 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
AL45 Het bestuur legt het profiel en bevoegdheden van de federatie API's vast. x | x G| % Bestuursorgaan €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
et best telt de APT's aan. De Fed-APTs behandelen de gevall
AL46 [:n E:fn““'smg“" N :verl:g © aan. e Fec:APTs behandelen de gevallen x | x| x e |e|e Bestuursorgaan 0939146 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €0,00 €0,00




De federatie API's volgen een opleiding en scholen zich jaarljks tweemasr
A147 ° & preiding Jaary * X x % | @ Algemeen manager
éénmaal bil via het r
De rol en bereikbaarheid van de API maken we bekend via 1) een aparte knop
op de website met een begeleidende tekst en naast het meldingsformulier het
A148 P de website met een begeleidende teksten o inestormuler x X x x | @ | % | & Algemeen manager
het telefoonnummer van de API. en via 2) een automatische mail die elk nieuw
lid of lid dat zijn/haar licentie vernieuwd ontvangt.
A149 Jaarlijkse evaluatie van de API werking vanaf 2023 * X X Algemeen manager
0D40 Club API: tegen 2024 heeft 50% van onze clubs een opgeleide club API. 01 2022 2023 204
A150 VKBMO organiseert in samenwerking met RVSP de opleiding voor Club-API's. | | M | M | M | x | @ | @ | [ | | Algemeen manager
A151 Inventarisatie van club API's [ x T | « ] x C e T | Algemeen manager
Grensoverschrijdend gedrag: tegen 2024 heeft 50% van onze clubs een trainer/besturder cemandateerd persoon die een
0D41 T . I 2021 2022 2023 2024
bijscholing m.b.t. grensoverschrijdend gedrag gevolgd heeft.
A152 VKBMO organiseert in samenwerking de opleiding 'Sport met grenzen'. | [T < <] x RIS [ & ] | algemeen manager
A153 Inventarisatie van deelnemers 'Sport met Grenzen'. | [ | | x| x T [T | Algemeen manager
Adviesorgaan: vanaf 1 januari 2022 2023 organiseert VKBMO een adviesorgaan i.f.v. ethisch en medisch verantwoord
0oD42 2001 2022 2023 2024
sporten.
Het Tegt de ing en Van het
A154 r X et € x x 3| & Bestuursorgaan
A155 Het bestuursorgaan stelt de adviesraad samen. x | _x o | & Bestuursorgaan
Het adviesorgaan komt minimaal één maal per jaar samen en levert op vraa
156 & perj P vrasg M X M e | e Adviesorgaan
van het BO en/of APl adviezen aan.
Het adviesorgaan evalueert jaarljks de federatiewerking m.b.t. ethisch cn
A157 & Jaarl o X M X x |@ || e Adviesorgaan
medisch sporten.
0oD43 Sen: isering: VKBMO werkt preventief rond het thema ethisch en medisch verantwoord sporten. 2021 2022 2023 2024
c over GES via alle website, en
sociale media. Tegen 2024 is er een gerichte communicatie beschikbaar over
A158 correct ethisch gedrag in en naast de ring. In de eerste plaats bedoeld om x x x x 9| & Algemeen manager
officials en trainers te ente
doelstelling met VSP)
‘Aangesioten clubs stimuleren om gebruik te maken van het bestaande
A159 B B X M X x |@|e | @ Algemeen manager
vormingsaanbod van ICES.
Via het VISF ethische projecten en het aanstellen van een club API blijven
A160 pro} v X M X x |@|e | @ Algemeen manager
Sportouders: VKBMO wil gedurende de beleidsperiode clubs bewust maken van het belang van sportouders en een goed
0D44 : 01 202 0 20
ouderbeleid.
Clubs bevragen in welke mate zj moeiljkheden ondervinden met ouders en of
A161 8 J U P * x x D Algemeen manager
welke domeinen.
(Opstellen en verspreiden van gedragscodes voor sportouders door het
A162 opstellen van een infobrochure/ affiche die clubs kunnen doorsturen/ * x x 3|8 Algemeen manager
cebruiken binnen hun eicen werking
oD45 Sociale media: VKBMO werkt een jaarplan uit voor sociale media. o1 2022 2023 20
0 “Algemeen manager en
A163 Uitwerken van een jaarplan voor de VKBMO facebook pagina. x M x 9 manag
sporttechnisch manager.
“Algemeen manager en
A164 Aanmaken van een VKBMO instagram pagina. x ] 9 manag
sporttechnisch manager.
) ) ; - “Algemeen manager en
A165 Uitwerken en uitvoeren van een jaarplan voor de VKBMO instagram pagina. X X X !
sporttechnisch manager.
- Ultwerken en uitvoeren van cen jaarplan voor de IFMA Belgium facebook 11 - “Algemeen manager en
pagina. sporttechnisch manager.
167 Uitwerken en uitvoeren van een jaarplan voor de IFMA Belgium instagram R . R . "Algemeen manager en
pagina. sporttechnisch manager.
i en eventuele bekijken voor het gebruik van andere - “Algemeen manager en
A168 ; h x h
blatformen (tiktok, snapchat linkedin). sporttechnisch manager
Domein perso
ITo1 Bezoldiging algemeen o 2022 2023 20
001 [Bezeldiging Budget personeel x X x E
02 [Rsz/wG bijdrage. x | x |
003 [vakantiegeld * * *
004 Eindejoarspremie x | x |
005 [Masttijdfecocheques * x * EE
006 i | x| T | &
007 Verzekering arbeidsongevallen X X X FE
008 3 * x x G |G|
= [Groepsverzekering personeet * * R IERE]
1T02 Werkingskosten o 2022 2023 20
010 Kosten vergadering: [ x |« [ x | @ [ &
011 X X X ~ | @ | & ]
012 [Verbifskosten X M X Y | @ | @
013 Kosten sociaal secretariaat (Partena) X X X X D | @ ]
014 Communicatickosten algemeen X M X Y | @ | @
015 Bureelbenodigdheden algemeen X X X X G| & | &
1103 Vrijwilligers 01 202 20 20
016 i i | [ [« [~ [~ o] ] |
017 Kilometervergoedingen | x|« [ x | @ [ &

€250,00 €0,00 €200,00 €0,00 €150,00 €0,00 €150,00 €0,00 €0,00 €0,00
€350,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€100,00 €0,00 €100,00 €0,00 €100,00 €0,00 €100,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€100,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
£€100,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 £€0,00 €0,00 £€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€250,00 €0,00 €260,00 €0,00 €270,00 €0,00 €280,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
o o - o - o - o - o - o
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
o o - o - o - o - o - o
€100,00 €0,00 €25,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €150,00 €0,00 €0,00 €0,00 €200,00 €0,00 €0,00 €0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 09,99 0,00 0,00 0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €109,99 €0,00
4.240,00 0,00 0,00 4.050,00 0,00 41.950,00 0,00 9.860 40 a0 0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €140.000,00 €0,00 €140.000,00 €0,00 €210.000,00 €0,00 €117.238,77 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €300,00 €0,00 €0,00 €0,00 €338,40
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €23,40 - €0,00 - €0,00
€1.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €9.678,18 €0,00
€1.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €8.829,32 €23,40
€2.000,00 €0,00 €4.000,00 €0,00 €4.000,00 €0,00 €4.000,00 €0,00 €2.157,50 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €1.800,00 €0,00 €2.082,08 €0,00
€240,00 €0,00 €1.080,00 €0,00 €1.150,00 €0,00 €1.200,00 €0,00 €1.990,08 €0,00
€4.000,00 €0,00 €9.000,00 €0,00 €7.000,00 €0,00 €8.000,00 €0,00 €8.593,80 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€5.000,00 €0,00 €5.000,00 €0,00 €10.000,00 £0,00 €10.000,00 €0,00 €18.629,36 €0,00
€1.000,00 €0,00 €1.300,00 €0,00 €2.600,00 €0,00 €2.600,00 €0,00 €435,32 €0,00

0.300,00




1T04 Verzekeringen 2021 2022 2023 2024
018 Decretale verzekering + BA + RB. I [ X | @ | & b
019 Brandverzekering x | @ | &
DMO Do
TS Huisvesting 2021 202 2023 2024
020 Huur kantoorruimte + nutsvoorzieningen X | @ | &
021 Huur vergaderzalen x | o | &
022 Huur opslag X X
DMO4 Domeln koepe
1T06 Koepels 2021 2022 2023 2024
023 Bijdrage aan nationale koepel x x| 9 | &
024 Bijdrage aan internationale koepels N | @ | @ ]
025 ‘Andere lidgelden en bijdragen (VSF, VST) x ~ | © | &
DMO Do o rofessionele ond
ITo7 en 201 2022 2003 2004
026 [Juridisch advies X x | @ [ &
027 ICT ondersteuning X X D | ©
028 Boekhouder-588 e Kleine Prins (DKP) X x | @ | &
029 Andere professionele ondersteuning x x D | @
DMO06 Domein lidgelden, schenkingen en subsidie
1T08 Lidgelden 2021 2022 2023 2024
030 Lidgelden aangesloten sportclubs I [ X | @ | &
031 Lidgelden aangesloten leden | | X | @ | @
1T09 Schenkingen 2021 2022 2023 2024
032 Schenking organisatie A | | X |
033 schenking persoon B | | X |
1T10 Subsidies 2021 2022 2023 2024
034 Decreet GS: algemene X X []
035 [Decreet Gs:subsidie BF-jeugdspert * * []
036 Decreet GS: subsidie innovatie: 'Muaythai on Tour' X X [
037 [Decreet Gs-subsidieschoolpraject Overige subsidies (IWA, VIA, Energie) X X o
038 Noodfonds Corona via RVSP - sportpromotie 5
DMO Do
1T11 Allerlei 2021 2022 2023 2024
039 Niet toewijsbare aankopen sportmateriaal x | @ | &
040 Niet toewijsbare aankopen didactisch N x| @ | @
041 Niet toewijsbare aankopen technologisch N | @ | &
042 Niet toewijsbare sporttechnische kosten N | @ | &
043 Drukwerken X ~ | @ | &
044 Promotie X | @ | &
045 Allerlei X x | @ | @

EINDRESULTAAT

€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€24.000,00 €0,00 €30.000,00 €0,00 €40.000,00 €0,00 €50.000,00 €0,00 €37.398,67
€150,00 €0,00 €150,00 €0,00 €300,00 €0,00 €300,00 €0,00 €152,63
8.240,00 0,00 8.390,00 0,00 4.390,00 0,00 90,00 0,00 a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€8.240,00 €0,00 €8.240,00 €0,00 €8.240,00 €0,00 €8.240,00 €0,00 €6.240,00 €0,00
€0,00 €0,00 €150,00 €0,00 €150,00 €0,00 €150,00 €0,00 €33,74 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €6.000,00 €0,00 €3.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
4.100,00 0,00 4.600,00 0,00 4.600,00 0,00 4.600,00 0,00 4.504,4 0,00 0,00 0,00 0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €500,00 €0,00 €500,00 €0,00 €500,00 €0,00 €1.850,00 €0,00
€3.500,00 €0,00 €3.500,00 €0,00 €3.500,00 €0,00 €3.500,00 €0,00 €2.000,42 €0,00
€600,00 €0,00 €600,00 €0,00 €600,00 €0,00 €600,00 €0,00 €654,00 €0,00
00,00 0,00 00,00 0,00 00,00 0,00 00,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€4.500,00 €0,00 €1,500,00 €0,00 €1,500,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €5.724,06 €0,00
€1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.635,35 €0,00
€5.500,00 €0,00 €5.500,00 €0,00 €5.500,00 €0,00 €10.000,00 €0,00 €4.250,79 €0,00
€60.500,00 €0,00 €31.500,00 €0,00 €1.500,00 €0,00 €40.000,00 €0,00 €58.905,11 €0,00
0,00 0,00 0,00 940,00 0,00 403.840,00 0,00 0,00 0 a 0,00 0,00 0,00 0,00
€175.000,00 €265.840,00 €312.840,00 €319.840,00 €225.349,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 £€0,00 €9.840,00 £€0,00 €9.840,00 €0,00 €9.840,00 €0,00 €13.076,00
€0,00 €175.000,00 €0,00 €256.000,00 €0,00 €303.000,00 €0,00 €310.000,00 €0,00 €212.273,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €169,50 €0,00
€1.250,00 €109.100,00 €91.000,00 €232.000,00 €232.228,46 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €90.000,00 €0,00 €90.000,00 €0,00 €230.000,00 €0,00 €212.606,09
€0,00 €0,00 €0,00 €19.100,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €2.000,00 €0,00 €4.250,00
€0,00 €1.250,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
4.564,00 0,00 4.000,00 0,00 00,00 0,00 000,00 0,00 04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€5.000,00 €0,00 £€500,00 €0,00 €10.000,00 €0,00 €10.000,00 €0,00 €6.630,45 €0,00
€1.000,00 €0,00 £€500,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
€2.000,00 €0,00 £€500,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €1.855,76 €0,00
€3.000,00 €0,00 £€500,00 €0,00 €5.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€1.000,00 €0,00 £€500,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €5.000,00 €0,00 €21.020,04 €0,00
€564,00 €0,00 £€500,00 €0,00 £500,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€12.000,00 €0,00 €1.000,00 €0,00 €5.000,00 €0,00 €5.000,00 €0,00 €23.542,02 €0,00
€236.020,00 | €178.125,00 | €478.665,00 | €409.865,00 | €464.640,00 | €445.590,00 | €684.010,00 | €582.880,66 | €465.168,11 | €464.111,86 | €338,40 €0,00 €0,00 €0,00




