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Werkplan 2026 - Bestuursorgaan VKBMO 

Goedgekeurd op het bestuursorgaan van 15 juni 2025 
 
Het bestuursorgaan vergadert vijf keer per jaar, aangevuld met één bijeenkomst tijdens de 
jaarlijkse algemene vergadering. Indien nodig kan hiervan worden afgeweken. Alle 
bestuursleden en personeelsleden ontvangen telkens een verslag, dat ook gepubliceerd 
wordt op de website. Terugkerende agendapunten (zie p. 2) zorgen voor een vlotte, 
gestroomlijnde opvolging van de federatiewerking en sluiten aan bij de principes van goed 
bestuur voor sportfederaties. 
 
Tijdslijn voorafgaand aan het BO maart:  
16 feb -12 maart:  Opmaak werkings-/jaarverslag voor Sport Vlaanderen 
13 maart  Interne deadline voor opladen werkingsverslag op het platform  
 
Bestuursorgaan, zondag 15 maart 2026, 10u00 – online via MS Teams 

Specifieke agendapunten:  
o Voorbereiding van de algemene vergadering  
o Goedkeuring van de jaarrekening 2025 en de begroting 2026 
o Goedkeuring bestuursprofielen (tweejaarlijks) 

 
Tijdslijn voorafgaand aan de AV:  
16 feb -12 maart:  Opmaak werkings-/jaarverslag voor Sport Vlaanderen 
13 maart  Interne deadline voor opladen werkingsverslag op het platform  
Tot 30 maart  Opmaak presentatie van het werkingsverslag voor de AV 

Controle van de boekhouding door de rekeningnazichter  
   Bespreking van het nazicht met de rekeningnazichter 

01 april   Deadline voor versturen van de voorlopige uitnodiging/agenda 
08 april:   Deadline voor versturen van de definitieve uitnodiging/agenda 
 
Bestuursorgaan en algemene vergadering: zondag 26 april 2026, Zaal LUX, Marktplein 1, 
2950 Kapellen 

o Bestuursorgaan, 10u30  
o Algemene Ledenvergadering, 14u00  
o VKBMO Awards, 16u00 

 
Bestuursorgaan, zondag 14 juni 2026, 10u00 – online via MS Teams 

Specifieke agendapunten:  
o Vastleggen van de vergaderkalender 2027 
o Goedkeuring van het jaaractieplan en de begroting 2027 

 
Juli - aug.:  Functioneringsgesprekken met het personeel 

Analyse en bespreking van de resultaten, conclusies en een plan van aanpak 
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Bestuursorgaan, zondag 11 oktober 2026, 10u00 – online via MS Teams 

Specifieke agendapunten:  
o Personeel: goedkeuring van het verslag van de functioneringsgesprekken 

 
Okt – Nov:  Zelfevaluatie van het bestuursorgaan en de organisatie 

Bespreking van de resultaten, conclusies en een plan van aanpak 
 
 

Bestuursorgaan, Zondag 13 december 2026, 10u00 – online via MS Teams  
Specifieke agendapunten  
o Evaluatie werking en principes goed bestuur 
o Goedkeuring van het verslag van de zelfevaluatie bestuursorgaan 
o Awards: aanduiden van de interne en externe ondersteuner van het jaar 

 
 
Terugkerende agendapunten op bestuursvergaderingen: 
 

• Goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering – Voorzitter 

• Verklaringen van belangenconflicten – Algemeen manager 

• Financiën – Update resultatenrekening en risicobeheersing – Algemeen manager 

• Opvolging van actiepunten vorige vergadering 

• Opvolging beleidsdomeinen  

• Clubs 

• Agenda van de nationale koepelfederatie BKBMO 

• Afspraak van de volgende vergadering (datum, tijd, modus/locatie 
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